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§ 1. Einleitung

I. Thema der Untersuchung
1. Interessenkonflikte im Treuhandrecht

Jedes Rechtssubjekt hat rechtliche, wirtschaftliche und ideelle Interessen. Das
Privatrecht regelt Konflikte zwischen den Interessen mehrerer Privatrechts-
subjekte.! Das einzelne Rechtssubjekt kann in einer liberalen Privatrechtsord-
nung seine Interessen grundsitzlich frei und nach eigenem Willen verfolgen,?
denn eine liberale Rechtsordnung geht davon aus, dafl jedes Rechtssubjekt sei-
nen Interessen im Widerstreit mit anderen Rechtssubjekten, die ebenfalls ihre
Interessen verfechten, zur angemessenen Geltung verhelfen konne. Die biir-
gerlich-rechtliche Gesetzgebung in einem liberalen Rechtsstaat setzt der ei-
genniitzigen Interessenverfolgung durch das einzelne Rechtssubjeke lediglich
auflerste Grenzen.

Dieses — in bestimmten Grenzen — freie Spiel des Ausgleichs widerstreiten-
der Interessen mindestens zweier Rechtssubjekte im Rahmen einer liberalen
Rechtsordnung soll nicht insgesamt Thema dieser Abhandlung sein. Es sollen
vielmehr Interessenkonflikte beleuchtet werden, die im Zusammenhang mit
Treuhandverhiltnissen auftreten konnen. Diese Schuldverhiltnisse zeichnen
sich dadurch aus, daff ein Rechtssubjekt seine Interessen teilweise oder ins-
gesamt nicht selbst wahrnimmt. Als Treuhinder wird infolgedessen jedes
Rechtssubjekt angesehen, das vertraglich oder gesetzlich dazu verpflichtet ist,
Interessen eines anderen Rechtssubjekts — des Treugebers — wahrzunehmen.
Durch dieses Auseinanderfallen von Interessentrigerschaft und Interessen-
wahrnehmung entstehen spezifische Interessenkonflikte, die in Austausch-
schuldverhiltnissen, bei denen sich die Vertragsparteien als Antagonisten ge-
geniiberstehen, oder Gesellschaftsvertrigen, bei denen die Vertragsparteien
idealtypisch ihre gleichgerichteten Interessen gemeinsam verfolgen, nicht in
dieser Weise auftreten.

U Staudinger/Coing Einl. Rn. 114, 183.
2 Staudinger/Schifer §826 BGB Rn. 3.
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2. An treuhandrechtlichen Interessenkonflikten
beteiligte Rechtssubjekte

a) Treugeber und Treuhinder

An einem Treuhandverhiltnis sind mindestens ein Treugeber und ein Treuhin-
der beteiligt. Allerdings kénnen auf der Treuhinder- und Treugeberseite jeweils
mehrere Personen stehen. So hat beispielsweise ein minderjihriges Kind mitein-
ander verheirateter Eltern grundsitzlich zwei Treuhinder in Form seiner beiden
Elternteile, die als sogenannte Mittreuhander gemeinschaftlich die Treuhander-
stellung wahrnehmen, §1629 Abs.1 Satz 2 Halbsatz 1 BGB. Es ist aber auch
denkbar, daf} die Treuhinder, sogenannte Nebentreuhinder, unterschiedliche
Kompetenzen haben, indem ein Treuhinder fiir die Geschiftsfiihrung zustin-
dig ist und der andere Treuhinder diesen Geschiftsfithrer kontrolliert. Dieses
Modell findet sich mit den Treuhindern Vorstand und Aufsichtsratim Recht der
Kapitelgesellschaften.

Beauftragen Ehegatten, die in Giitergemeinschaft leben, einen Vermégens-
verwalter mit der Verwaltung einiger Positionen aus dem Gesamtgut, § 1416
Abs. 1 BGB, so fiillen sie gemeinsam und gleichberechtigt die Treugeberposi-
tion aus, die damit quantitativ gespalten ist. Gleiches gilt fiir das Verhaltnis meh-
rerer Erben zu einem Testamentsvollstrecker. Aulerdem ist es denkbar, dafl sich
die Position des Treugebers in der Weise auf zwei Beteiligte verteilt, dafl es zu
einer qualitativen Spaltung der Treugeberposition kommt: Eine Person begriin-
det die Treuhand (Treuhandbegriinder), eine andere Person soll den Nutzen aus
der Treuhand ziehen (Treuhandbegiinstigter). Ein gesetzlich geregelter Fall die-
ser Form der Spaltung der Treugeberposition ist die Testamentsvollstreckung;
dort ist der Erblasser Treuhandbegriinder, wihrend der Erbe Treuhandbegiin-
stigter ist. Ahnliche Konstellationen kénnen auch vertraglich im Wege eines
Vertrages zugunsten eines Dritten oder durch Errichtung einer Stiftung ge-
schaffen werden. Schliefflich kann die Treugeberposition auch in der Weise qua-
litativ gespalten sein, dafl sich Treugeber als Antagonisten gegeniiberstehen, wie
das etwabei den Parteien eines Schiedsverfahrens der Fallist, in dem der Schieds-
richter als Treuhinder der Parteieninteressen fungiert, soweit der Streitgegen-
stand reicht.

b) Treuhandfremde Trengeber

Treuhinder werden regelmiflig Treuhandverhiltnisse mit mehreren verschiede-
nen Treugebern oder Treugebergruppen begriinden, die — anders als bei den un-
ter a) geschilderten Fillen — keinerlei Verbindung miteinander aufweisen. Aus
Sicht des einzelnen Treugebers handelt es sich dabei um sogenannte Dritttreu-
geber. Eltern mogen etwa die Sorge fiir mehrere Kinder haben, Rechtsanwilte
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oder Vermogensverwalter haben mehrere Mandanten, Kommissionire oder
Kommissionsagenten werden von mehreren Kommittenten beauftragt, Banken
haben eine Vielzahl von Kunden, fiir die sie Konten fiihren, Uberweisungen
vornehmen, Schecks einlésen oder Wertpapiergeschifte ausfithren. Umgekehrt
haben die meisten Rechtssubjekte auch mehrere, miteinander unverbundene
Treuhinder.

¢) An einem Trenhandverhdltnis unbeteiligte Dritte

Schliefilich stehen die an einem Treuhandverhiltnis beteiligten Personen in
rechtlichen oder tatsichlichen Beziehungen zu dritten, nicht am Treuhandver-
héltnis beteiligten Personen. Der Treuhinder schlieffit im Rahmen seiner Titig-
keit Vertriage mit Dritten, moglicherweise schidigt er auch geschiitzte Rechrs-
guter Dritter. Hieraus konnen Anspriiche dieser Personen gegen Treuhinder
und/oder Treugeber entstehen.

Zu beriicksichtigen sind zudem die Glaubiger von Treugeber und Treuhin-
der, deren Anspriiche durch das Handeln des Treugebers oder des Treuhinders
»als Privatmann®, also unabhingig von der Treuhand, entstanden sind (Ei-
genglaubiger).

3. Interessen der beteiligten Rechtssubjekte

a) Interessen des Treugebers

Der Treugeber hat zunichst ein Interesse daran, daf§ er ein rechtsgeschaftliches
Treuhandverhaltnis nach seinen Vorstellungen begriinden kann und dabei kei-
nen Restriktionen ausgesetzt ist. Desweiteren ist er daran interessiert, dafl der
Treuhinder seine, des Treugebers, Anweisungen befolgt, auch ansonsten die
Treugeberinteressen optimal wahrnimmt und dabei insbesondere eigene Inter-
essen genauso wie die Interessen von Drittreugebern oder Dritten hintanstellt.
Der Treuhinder soll seine Befugnisse, die thm aus seiner Treuhinderstellung
erwachsen, nicht miflbrauchen, am besten soll er zu einem solchen Miflbrauch
uberhaupt nicht in der Lage sein. Auflerdem ist dem Treugeber wichtig, daf§
nicht mittelbar iiber den Treuhinder andere Personen auf Vermogenswerte zu-
greifen konnen, an denen er (der Treugeber) interessiert ist, und diese gegebe-
nenfalls haftbar machen oder ihre Entscheidung an die Stelle der Treuhinder-
entscheidung setzen konnen. Schliefllich wire es ideal fiir den Treugeber, wenn
sein Vermoégen nicht fiir das Handeln des Treuhinders haftbar wire.
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b) Interessen des Treuhinders

Der Treuhinder mochte bei der Interessenwahrnehmung fiir den Treugeber
vermeiden, daf er in irgendeiner Weise fir sein Handeln personlich haftbar ge-
macht werden kann. Er mochte, dafl nur Rechtspositionen, die dem Treugeber-
interesse zu dienen bestimmt sind, in die Vermoégensmasse fallen, die bei Treu-
handgeschiften haftet, wihrend sein Eigenvermogen verschont bleibt. Vor allem
in Fillen notwendiger Treuhand (damit sind Fille gemeint, in denen der Treuge-
ber zwingend auf einen Treuhinder angewiesen ist, weil er selbst seine Interes-
sen nicht wahrnehmen kann, wie das etwa bei einem geschiftsunfihigen Treu-
geber oder einer juristischen Person als Treugeber der Fall ist) mochte der
Treuhinder auflerdem maéglichst unbeeinflufit von irgendwelchen Aufsichtsor-
ganen handeln kénnen. Der Treuhander mochte, besonders wenn er gewerblich
handelt, nicht daran gehindert sein, moglichst viele Treuhandverhilinisse zu
begriinden. Zudem méchte der Treuhinder durch die Verwaltung fremder In-
teressen nicht an einer sachgerechten Wahrung eigener Interessen gehindert
werden. Er mochte auch nicht zu iibertriebener Sorgfalt oder tibertriebenem
Aufwand verpflichtet sein. Schliefllich méchte jedenfalls der gewerblich han-
delnde Treuhinder einen moglichst hohen Gewinn aus der Interessenwahrneh-
mung fiir die Treugeber ziehen.

¢) Interessen Dritter

Die Eigenglaubiger des Treuhinders haben ein Interesse daran, gegebenenfalls
auch auf vermogenswerte Positionen, die der Treuhinder fiir den Treugeber
hilt, zugreifen zu konnen; das gleiche Interesse haben die Eigengliubiger des
Treugebers. Die Treuhandglaubiger haben ein Interesse daran, auf treuhinde-
risch gehaltene vermogenswerte Positionen zugreifen zu kénnen, wiirden je-
doch gerne auch das Eigenvermogen des Treugebers und/oder Treuhinders und
vermogenswerte Positionen aus anderen Treuhandverhiltnissen des Treugebers
und/oder Treuhinders haftbar machen.

Alle anderen Beteiligten am Rechtsverkehr, die in irgendeiner Weise mit der
Treuhand in Beriihrung kommen, haben ein Interesse daran, durch die Begriin-
dung der Treuhand, die eine personelle Spaltung zwischen Interessentriger-
schaft und Interessenwahrnehmung mit sich bringt, keine Nachteile im Ver-
gleich zum Zustand der eigenhindigen Interessenwahrnehmung zu erleiden.
Dazu gehért insbesondere, dafy Dritte vermeiden wollen, durch interne Abre-
den oder Verpflichtungen zwischen Treugeber und Treuhinder Rechtsnachteile
zu erleiden.
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4. Interessenkonflikte

a) Interne Konflikte

Bereits innerhalb der Treugeber- oder Treuhinderposition konnen verschiedene
Interessenkonflikte auftreten. Einmal ist es denkbar, daff mehrere Treugeber bei
quantitativ gespaltener Treugeberposition uneins iiber die Ausiibung der Treu-
geberbefugnisse oder ihre Haftung sind. Dann bedarf es eines Konfliktlosungs-
und Entscheidungsmechanismus innerhalb der Treugebergruppe. Gleiches gilt
bei quantitativer Spaltung der Treuhinderposition.

Auflerdem kann die Treugeberposition qualitativ auf einen Treuhandbe-
griinder und einen Treuhandbegiinstigten oder mindestens zwei Streitparteien
aufgespalten sein. Hier stellt sich die Frage, welche Befugnisse jeweils welchem
Beteiligten zustehen und wer wofir haftet. Gleiches gilt bei qualitativer Spal-
tung der Treuhinderposition in mehrere Nebentreuhinder.

b) Konflikte im Innenverhiltnis

Im Innenverhiltnis zwischen Treugeber und Treuhinder kann es zu verschiede-
nen Konflikten kommen. Das Interesse des Treuhianders an einem moglichst
weiten Spielraum bei der Interessenwahrnehmung konfligiert mit dem Interesse
des Treugebers, den Treuhinder an die eigenen Vorgaben zu binden. Zudem
kann das Interesse des Treugebers an optimaler Interessenwahrnehmung in
Konflikt mit den vom Treuhidnder wahrgenommenen Eigeninteressen geraten.
Vor allem ist denkbar, dafl ein Konflikt der Treugeberinteressen mit dem Inter-
essen anderer Treugeber, sogenannter Dritttreugeber, fiir die der Treuhinder
ebenfalls titig ist, entsteht. Hier stellt sich jeweils die Frage, welchem Interesse
der Vorrang einzuriumen ist. Erst im Lichte der hier anwendbaren Konfliktls-
sungsregeln erhilt die Interessenwahrnehmungspflicht des Treuhinders ihr
endgiiltiges Geprige; die Einhaltung dieser Regeln wird durch die Anordnung
von Pflichtverletzungsfolgen sanktioniert. Schliefilich haben beide Seiten ein
Haftungsverschonungs- bzw. Haftungsbegrenzungsinteresse, wollen also ihre
Haftung fiir Verbindlichkeiten, die sich aus dem Treuhandverhiltnis ergeben,
moglichst gering halten und geraten auf diese Weise in einem Konflikt. Es be-
darf also der Ermittlung entsprechender Haftungsregeln im Treuhandrecht.

¢) Konflikte in Auflenverbdilinis

Im Auflenverhiltnis zu Dritten konfligieren Zugriffsinteressen Dritter mit dem
Haftungsverschonungs- bzw. Haftungsbegrenzungsinteresse von Treuhinder
und Treugeber sowie dem Interesse des Treugebers am Erhalt vom Machtmit-
teln, die er dem Treuhinder eingerdumt hat. Es ist die Frage zu kliren, ob Dritte
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auf vollstreckungsfihige Machtmittel, die der Treugeber dem Treuhinder ein-
gerdumt hat, zugreifen diirfen und ob der Treugeber einen derartigen Zugriff
abwehren kann. Dritte wollen auflerdem keine Nachteile dadurch erleiden, daff
sie mit einem Treuhinder in rechtsgeschiftlichen Kontakt treten, wihrend der
Treugeber ein Interesse daran hat, an Rechtsgeschifte des Treuhinders, die nicht
seinen Interessen dienen, rechtlich und wirtschaftlich nicht gebunden sein. In
diesem Zusammenhang sind deshalb die Folgen eine Machtmifibrauchs durch
den Treuhinder zu erdrtern.

II. Stand der Forschung

Konflikte im Auflenverhiltnis sind der klassische Untersuchungsgegenstand im
Treuhandrecht, denn die Treuhand wird herkémmlich iiber diese Probleme de-
finiert. Stebert? sieht in seiner 1933 erschienenen umfassenden Monographie
tiber ,,Das rechtsgeschiftliche Treuhandverhiltnis“ denjenigen als Treuhinder,
der ,zur Ausiibung eines Vermdgensrechts in fremdem Interesse bestellt und
dazu mit eigener Rechtszustindigkeit an diesem Rechte ausgestattet ist“. Auch
Coing* definiert vierzig Jahre spiter die Treuhand noch ihnlich, nimlich als
rechtsgeschiftliche Verpflichtung, bestimmte Rechte, die einer Person zustehen
oder iiber die sie verfiigen kann, nicht im eigenen, sondern in fremdem Interesse
zu halten und auszuiiben. Kriterium ist also jeweils die Ubertragung dinglicher
Befugnisse vom Treugeber auf den Treuhinder, ,die Macht des Treuhinders
[beruht] auf seiner dinglichen Ausstattung*>. Zudem wird auf ein bestimmtes
»Ireugut®, das nur in einem ,,Vermogensrecht oder ,Recht” bestehen konne,
abgestellt.

Diese Kriterien lassen sich nur aus der Funktion, die der Rechtsfigur ,,Treu-
hand“ im Gefiige der Zivilrechtsdogmatik zugewiesen wurde, verstehen. Sie
sollte zunichst ermoglichen, bestimmte Rechtsgeschifte Dritten gegeniiber als
giiltig und nicht simuliert anzuerkennen. Vor allem sollte diese Rechtsfigur in
der Lage sein, ein bestimmtes ,, Treugut® im Verhiltnis zu Dritten dem Treuge-
ber zuzuordnen, auch wenn Rechtstrager der Treuhinder war. Das wurde des-
halb erforderlich, weil vor allem in Fallen der Sicherungsiibereignung der Siche-
rungsgeber gezwungen ist, dem Sicherungsnehmer ein Mehr an Rechten,
nimlich das volle Eigentum, zu iibertragen, als eigentlich fiir die Sicherung er-
forderlich ist, die auch durch ein im BGB allerdings nicht vorgesehenes besitz-
loses Pfandrecht erfolgen konnte. Es geht also nach bis heute gingiger Auffas-
sung darum, dafl ,,im Verhiltnis des Treuhinders zu seinen Glaubigern und den
Glaubigern des Treugebers eine billigenswerte Berticksichtigung einerseits der

3 Siebert, Treuhandverhiltnis, S.22.

4 Coing, Treuhand, S. 85.
5 Lammel, Haftung, S.17.
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Rechtsstellung des Treuhinders zum Treugut, andererseits der wirtschaftlichen
Zuordnung des Treugutes zum Treugeber gleichermaflen“® erreicht wird. Das
Treuhandrecht hat sich vor allem an der Auflosung des Konflikts zwischen dem
Zugriffsinteresse von Glaubiger des Treuhinders und dem Treuguterhaltungs-
interesse des Treugebers, dem sogenannten Treuhinderproblem, entwickelt.

Andere Interessenkonflikte im Treuhandrecht bleiben bei diesen Erérterun-
gen aufler Betracht. Lediglich Grundmann erortert in seiner Monographie aus
dem Jahre 1996 das Treuhandrecht auch in Beziehung auf das Verhiltnis von
Treugeber und Treuhinder. Grundmann wiederum beschiftigt sich allerdings
ebenfalls ausschlieflich unter dem Gesichtspunkt eines bestimmten Interessen-
konflikts mit dem Treuhandrecht: Er geht davon aus, dafl der Treuhinder eine
»Interessenwahrungspflicht stricto sensu” habe und deshalb simtliche andere
Interessen hinter die Treugeberinteressen zuriickstellen miisse.” Er wihlt auf
diese Weise wiederum eine verengte Ausgangsposition, nimlich eine bestimmte
Lsung eines von vielen treuhandrechtlichen Interessenkonflikten, weil er das
Ziel verfolgt, bestimmte Treuhandelemente in das Gesellschaftsrecht zu impor-
tieren und mit ihrer Hilfe gesellschaftsrechtliche Treuepflichten zu begriinden.
Neben den klassischen Monographien Sieberts, Coings und Grundmanns exi-
stieren unzihlige Arbeiten zum Treuhinderproblem und zu einzelnen Treu-
handverhiltnissen, die jedoch keine dogmatische Gesamtschau des Treuhand-
rechts anstreben.

Vorliegende Untersuchung mochte hingegen nicht— wie bisher im Treuhand-
recht iblich—von der Losung eines bestimmten Interessenkonflikts in bestimm-
ter Weise als Definitionsmerkmal ,,der Treuhand“ ausgehen, von der dann be-
stimmte Regeln abgeleitet werden, sondern ein Treuhandmodell entwerfen, das
samtlich auftretende Interessenkonflikte auf befriedigende Weise zu l3sen ver-
mag. Ausgeklammert werden Fragen der Treuhand an Gesellschaftsanteilen, die
zuletzt von Armbriister und Tebben eingehend erortert worden sind.

H1I. Forschungsbediirfnis

~Interessenwahrung und Interessenkonflikte” ist nach Auffassung von Hopt
»ein ebenso aktueller wie grundlegender Fragenkreis der modernen Dienstlei-
stungsgesellschaft, ist es doch ein Kennzeichen unserer Zeit, daf} die Komplexi-
tit allenthalben anschwillt, und sich nur noch mit Hilfe vom Intermediiren,
spezialisierten Dienstleistern und Interessenwahrern bewiltigen 1ifit“.® Die
Fortentwicklung des Vertragsrechts findet zum groflen Teil auf diesem Gebiet

¢ Soergel/Schultze-von Lasaulx vor § 164 BGB Rn. 64.
7 Eingehend dazu unten §815.
8 Hopt ZGR 33,1, 2.
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statt. Martinek® spricht von einem ,ungemein dynamischen Prozef} der sich po-
tenzierenden Vermehrung von Untertypen® in diesem Bereich.

Trotzdem fehlt es bislang an einer Untersuchung, in der die treuhandrecht-
lichen Interessenkonflikte umfassend behandelt werden und die das Treuhand-
recht nicht nur unter dem Gesichtspunkt der Lsung eines bestimmten Interes-
senkonflikts sieht. Lediglich fiir einzelne Treuhandverhiltnisse finden sich
Er6rterungen zu Interessenkonflikten, die aber meist nur bei einer bestimmten
Form der Interessenwahrnehmung erértert werden und damit zu einer noch
stirkeren Zerfaserung des Treuhandrechts beitragen. Nach Auffassung von
Hopt'? ist deshalb die Rechtswissenschaft aufgerufen, ,iiber die Zufilligkeiten
des Fallrechts unter den verschiedenen Rechtsquellen hinaus allgemeine Grund-
sitze rechtlicher Behandlung von Interessenkonflikten zu entwickeln®.

Vorliegende Untersuchung mochte einen Beitrag zur Entwicklung eines
»Allgemeinen Treuhandrechts“ leisten, indem sie Konfliktlosungsregeln aufge-
zeigt, die fiir simtliche Treuhandverhiltnisse gelten oder die wenigstens auf be-
stimmte Gruppen von Treuhandverhiltnissen unterschiedslos angewendet wer-
den konnen, ohne dabei freilich die unzihligen einzelnen Treuhandverhiltnisse
samtlich abzuhandeln zu konnen. Versteht man dabei Treuhand als einen
Grundtypus des Privatrechts, der sich durch eine bestimmte Interessenverket-
tung mindestens zweier Privatrechtssubjekte kennzeichnet,!! wird deutlich,
daf} es sich bei ,Interessenkonflikten im Treuhandrecht” um ein Querschnitts-
problem handelt, das die gesamte Privatrechtsordnung durchzieht.!? Dieses
Problem soll einer rechtsdogmatischen, also vorrangig auf das geltende Recht
bezogenen Untersuchung zugefiihrt werden. Rechtshistorische Entwicklungs-
linien konnen dabei freilich nicht auler Acht bleiben, denn allein sie machen
deutlich, warum ein Allgemeines Treuhandrecht bislang in Deutschland nicht
entwickelt werden konnte und warum bestimmte treuhandrechtliche Problem-
stellungen entstanden sind. Der Reiz der historischen Untersuchung liegt darin,
daf} die Treuhand eine vom Gesetzgeber weitgehend unbehinderte Schopfung
von Rechtsprechung und wissenschaftlicher Doktrin ist.

Einen weiteren Anlaf fiir diese Untersuchung geben gesetzgeberische Impulse
aus der jiingeren Vergangenheit — nicht etwa die Schuldrechtsmodernisierung,
sondern Gesetzesinderungen in ,Randbereichen” der Rechtsordnung, die mit
der Figur des Treuhinders arbeiten. Zu nennen sind etwa der Treuhinder im Ver-
sicherungsrecht, §§ 172, 178g VVG, oder der Treuhinder im Restschuldbefrei-
ungsverfahren, §§291 {ff InsO. Eine Fortentwicklung des Treuhandrechts kénnen
zudem auch die Verhaltensregeln fiir Wertpapierdienstleistungsunternehmen in
§§ 31 ff WpHG oder die Neufassung der Regelungen tber den Buchpriifer in

9 Staudinger/Martinek §675 BGB Rn. A3.
10 Hopt ZGR 33, 1, 51.

1 Eingehend dazuunten §6 und §7.

12 Vgl. Isele, Geschiftsbesorgung, S. 1.
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§§ 318 ff HGB anstoflen. Hinzuzufiigen sind auflergesetzliche Entwicklungen
insbesondere im Bereich der Kapitalgesellschaften, enthilt doch der Deutsche
Corporate Governance Kodex Regelungen zu Interessenkonflikten. Es sind also
nicht zuvorderst Elemente des Treuhandrechts in das Gesellschaftsrecht zu iber-
tragen, sondern vielmehr kann das Gesellschaftsrecht umgekehrt die Entwick-
lung eines Allgemeinen Treuhandrechts befordern.

IV. Gang der Darstellung

Die Untersuchung beginnt in Teil 1 mit einer historischen Analyse der moder-
nen Treuhanddogmatik. Sie soll aufzeigen, auf welchen zufilligen geschichtli-
chen Entwicklungen die gingige Treuhanddogmatik beruht. Das ist um so
wichtiger, als das Inkrafttreten des BGB, das den Treuhinder nicht erwihnt, im
Treuhandrecht keinen Schnitt bedeutet hat und deshalb die gingige Dogmatik
noch heute Kategorien aus der zweiten Hilfte des 19. Jahrhunderts verhaftet
scheint.

Anschlieflend werden in Teil 2 die Grundlagen fiir die Analyse der Interes-
senkonflikte im Treuhandrecht gelegt, indem ein von der gingigen Treuhand-
dogmatik abweichender Ausgangspunkt der Untersuchung begriindet wird.
Dieser Ansatz soll eine Verengung des Blicks auf bestimmte Interessenkonflikte
oder bestimmte Konfliktldsungsergebnisse verhindern. Auf dieser Grundlage
wird das Treuhandverhiltnis in die Dogmatik des geltenden Schuldrechts, ins-
besondere der Dauerschuldverhiltnisse, eingeordnet. Anschlieflend wird ermit-
telt, welche gesetzlichen Regelungen zu Treuhandverhiltnissen sich finden und
wie sie zu verstehen sind. Schliefilich werden die Pflichten des Treuhinders und
des Treugebers im Treuhandrecht umrissen.

Teil 3 behandelt Interessenkonflikte, die aus einer quantitativen oder qualita-
tiven Spaltung der Treugeberposition auf mehrere Treugeber entstehen und
stellt Regeln auf, an denen sich der Treuhinder bei seiner Interessenwahrneh-
mung fiir eine Treugebergruppe aus mehreren Treugebern mit gegebenenfalls
widerstreitenden Interessentriger zu orientieren hat. Anschliefend werden in
Teil 4 Interessenkonflikte behandelt, die entstehen, wenn ein Treuhinder Inter-
essen mehrerer Treugeber oder Treugebergruppen wahrnimmt, die nicht mit-
einander verbunden sind. Die Interessen dieser Treugeber konnen miteinander
konfligieren, was das Entstehen miteinander konfligierender Treuhanderpflich-
ten zur Folge haben kann. Zunichst ist zu erdrtern, inwieweit der Treuhinder
zur Vermeidung solcher Konflikte verpflichtet ist. Anschlielend werden Kon-
fliktauflosungsregeln erarbeitet; dabei sind die Konflikttypen Pflichtenkon-
kurrenz und Pflichtenkollision zu unterscheiden. Teil 5 beschaftigt sich mit den
Konflikten, die infolge einer Spaltung der Treuhinderposition entstehen kon-
nenund ihren Auswirkungen auf die Interessenwahrnehmungspflicht der Treu-
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hindergruppe. In Teil 6 werden die Sanktionen pflichtwidriger Konfliktauflo-
sung dargestellt. Dabei ist zwischen Sanktionen die das Treuhandverhiltnis als
solches nicht beriithren und Sanktionen, die das Treuhandverhiltnis insgesamt
beenden, zu unterscheiden; auflerdem werden Fragen der Durchsetzung dieser
Sanktionen durch den Treugeber behandel.

In Teil 7 werden schlieflich die klassischen Konfliktfelder des Treuhand-
rechts erdrtert: Die treuwidrige Verfiigung des Treuhinders iiber die ihm vom
Treugeber als Machtmittel ibertragenen Rechtspositionen im Spannungsfeld
der Interessen von Treugeber und Verfiigungspartner des Treuhinders und das
~Ireuhinderproblem®, also die Frage des Zugriffs von Treuhindergliubigern
auf ,Treugut®, wo es zu einen Konflikt der Interessen von Treugeber und Gliu-
biger kommt. Dabei werden vielfach gingige, aber unzutreffend begriindete
Auffassungen auf neuer Grundlage bestitigt werden. Eine neue Dogmatik in
einem Rechtsgebiet muf sich nimlich auch dadurch beweisen, dafl sie in der
Lage ist, den geltenden und als befriedigend empfundenen Rechtszustand im
groflen und ganzen zu bestitigen. ,Eine (neue) Dogmatik, nach der die meisten
,Fille‘ anders zu entscheiden wiren als bisher, wire schon deshalb ,falsch“.
Vielmehr dient sie Einzelkorrekturen und soll Einfluf auf die Rechtsfortbil-
dung nehmen.!?

13 Pawlowski, Ehe, S. 8.
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